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Lehrbetriebsverbünde in der Praxis – eine Studie zu einer 
neuen Organisationsform der betrieblichen Lehre aus Sicht 
verschiedener Akteure 

 
 
 
 Ausgangslage und Ziele der Studie 
Lehrbetriebsverbünde (LBV) sind eine neue Organisationsform der Berufsbildung. 
Sie sollen zur Erhaltung und Gewinnung von Ausbildungsplätzen und zu einer gestei-
gerten Qualität der Ausbildung beitragen. Bisher ist nur wenig Wissen darüber vor-
handen, wie LBV funktionieren und wie Lernende ihre Lehre in dieser Organi-
sationsform bewältigen.  
Wie arbeiten die Leitorganisation, die Ausbildungsbetriebe und die Lernenden er-
folgreich zusammen? Welche Potenziale und Herausforderungen bieten LBV für alle 
Beteiligten? Ziel der Studie ist es, bestehende LBV zu stärken und die Gründung wei-
terer LBV zu fördern. 
 
 
 Wer wird untersucht? 
Es werden vier LBV untersucht, die sich nach Grösse, Entstehungsgeschichte und 
Branchenzusammensetzung unterscheiden. Interviews mit Vertreter/innen der Leit-
organisation, der Ausbildungsbetriebe und mit Lernenden bilden einen zentralen 
Bestandteil der Untersuchung. Im Weiteren werden schriftliche Dokumente ausge-
wertet, Besuche vor Ort durchgeführt und in den zwei grösseren LBV Fragebogen-
erhebungen bei den Ausbildungsbetrieben und den (ehemaligen) Lernenden ge-
macht. Von Interesse sind die Bindung von Ausbildungsbetrieben an den LBV, die 
Rekrutierung und Rotation der Lernenden, ihre Ausbildung und Betreuung sowie der 
Übergang der Ausgebildeten in das Beschäftigungssystem. Die beteiligten LBV erhal-
ten spezifische Ergebnisberichte zu ihrem LBV.  
 
 
 Wer leitet und finanziert die Studie? 
Die Leitung liegt bei Frau Regula Julia Leemann, Professorin für Bildungssoziologie 
an der Pädagogischen Hochschule der Fachhochschule Nordwestschweiz, und bei 
Herrn Christian Imdorf, Professor für Bildungssoziologie an der Universität Basel. 
Finanziert wird die Studie vom Schweizerischen Nationalfonds, den beiden beteilig-
ten grösseren LBV, dem Kanton Solothurn und der PH FHNW. 
 
 



  2 

Version 25.1.2012 

 Wer arbeitet im Projekt mit? 
Regula Julia Leemann, Prof. Dr. (Projektleitung) 
Christian Imdorf, Prof. Dr. (Projektleitung) 
Lorraine Birr, Mag. phil. (Doktorandin) 
Rebekka Sagelsdorff, lic. phil. (Doktorandin) 
Nicolette Seiterle, lic. phil. (Doktorandin) 
Sandra Da Rin, lic. phil. (wissenschaftliche Mitarbeiterin) 
Melitta Gohrbandt, BA (studentische Mitarbeiterin) 
Sandra Hafner, BA (studentische Mitarbeiterin) 
Kathrin Jehle, BA (studentische Mitarbeiterin) 
 
 
 Zeitplan 
Die Studie läuft drei Jahre (1.6.2011 bis 31.5.2014) und umfasst vier Phasen: 
 
 

Phase 1 

(Juni – Dez. 2011) 

 

Leitorganisation: 

- Interviews 

- Auswertung schriftlicher Dokumente 

- Besuche vor Ort 

 

 Phase 2 

(März 2012 – Aug. 2012) 

 

Ausbildungsbetriebe: 

- Interviews 

- Auswertung schriftlicher Dokumente 

- Besuche vor Ort 

- Fragebogenerhebung 
(in den grösseren LBV) 

 

 
 

Phase 3 

(Aug. 2012 – Dez. 2013) 

 

Lernende: 

- Interviews 

- Fragebogenerhebung 
(in den grösseren LBV) 

 

 

 

 Phase 4 

(Jan. – Mai 2014) 

 

LBV: 

- Zusammenführung der Ergebnisse 

- Darstellung von Gemeinsamkeiten und 
Unterschieden über alle vier LBV hin-
weg 

 
 
 
 
 
 Weitere Informationen 
http://www.bildungssoziologie.ch/lehrbetriebsverbuende 


